
附件1
黑龙江省建设投资集团有限公司总部机关人才岗位需求一览表
	序号
	部 门
	岗  位
	年 龄
	人 数
	条  件
	薪  酬

	1
	集团纪委
	业务主管
（日常业务）
	40岁及以下
	1
	（1）中共党员（含预备党员）。（2）统招大学本科及以上学历。（3）具有8年以上工作经验，在大型国有企事业单位、上市公司相关主要管理岗位工作3年及以上。研究生学历具有基层5年以上工作经验，在大型国有企事业单位、上市公司相关管理岗位工作3年及以上。（4）具有党建、纪检等相关工作经验者优先，能力素质好且有培养潜力。（5）品行端正、踏实勤恳、勇于担责，综合素质好，有敬业精神。（6）思维敏锐，掌握纪律检查、监察及干部管理有关法律法规、规章制度，有较强的分析判断能力、语言表达能力。（7）纪律意识强，能严守保密纪律，具备较好的文字综合、组织协调、沟通能力。（8）有C以上驾照，能独立驾驶。
	包括岗位工资、绩效工资和各项津补贴。年薪13-15万

	2
	集团纪委
	业务主管
（文字综合）
	40岁及以下
	1
	（1）中共党员（含预备党员）。（2）统招大学本科及以上学历。（3）具有8年以上工作经验，在地方党政机关、事业单位或大型国有企业负责文字综合工作8年以上。（4）具有较强的文稿撰写、文字编辑能力，能够独立撰写理论文章、经验材料、总结、讲话等材料，熟练使用常用办公软件。（5）工作积极，正直诚信，综合素质好，学习能力强，思维敏捷，能承受较大的工作压力。（6）纪律意识强，能严守保密纪律，有较好的沟通协调能力、执行能力、团队协作能力，勤恳敬业、吃苦耐劳。
	包括岗位工资、绩效工资和各项津补贴。年薪13-15万

	3
	集团纪委
	业务主管
（案件管理）
	40岁及以下
	1
	（1）中共党员（含预备党员）。（2）统招大学本科及以上学历。（3）具有8年以上工作经验，在大型国有企事业单位、上市公司相关主要管理岗位工作3年及以上。（4）会操作使用案件管理系统者优先。（5）品行端正、踏实勤恳、勇于担责，综合素质好，有敬业精神。（6）思维敏锐，发现线索能力强，具有一定的调查取证能力。有较强的分析判断能力、语言表达能力。（7）纪律意识强，能严守保密纪律，具备较好的文字综合、组织协调、沟通能力。（8）有C以上驾照，能独立驾驶。
	包括岗位工资、绩效工资和各项津补贴。年薪13-15万

	4
	集团纪委
	业务主管
（监督检查、审查调查工作）
	40岁及以下
	1
	（1）中共党员（含预备党员）。（2）统招大学本科及以上学历，有纪检监察机关办案工作经验者，可以适当放宽学历条件。（3）具有8年以上工作经验，在大型国有企事业单位、上市公司相关主要业务岗位工作3年及以上。（4）具有党建、纪检等相关工作经验者优先，能力素质好且有培养潜力。（5）品行端正、踏实勤恳、勇于担责，综合素质好，有敬业精神。（6）思维敏锐，发现线索能力强，具有一定的调查取证能力，查办案件及谈话能力。有较强的分析判断能力、语言表达能力。（7）纪律意识强，能严守保密纪律，具备较好的文字综合、组织协调、沟通能力。（8）有C以上驾照，能独立驾驶。
	包括岗位工资、绩效工资和各项津补贴。年薪13-15万

	5
	集团纪委
	业务专员
（监督检查、审查调查工作）
	40岁及以下
	1
	（1）中共党员（含预备党员）。（2）统招大学本科及以上学历。（3）具有5年以上工作经验，在大型国有企事业单位、上市公司相关主要业务岗位工作3年及以上。（4）具有党建、纪检等相关工作经验者优先，能力素质好且有培养潜力。（5）品行端正、踏实勤恳、勇于担责，综合素质好，有敬业精神。（6）思维敏锐，发现线索能力强，具有一定的调查取证能力，查办案件及谈话能力。有较强的分析判断能力、语言表达能力。有办案经验者优先。（7）纪律意识强，能严守保密纪律，具备较好的文字综合、组织协调、沟通能力。（8）有C以上驾照，能独立驾驶。
	包括岗位工资、绩效工资和各项津补贴。年薪11-13万
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